NEUANFANG gemor

Kinder- und Jugendhilfe Hamm
Sedanstr. 41, 59065 Hamm

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt

padagogisches Fachpersonal (m/w/d)
fur die Eroffnung einer Inobhutnahmestelle (§ 42 SGB VIII)

Wir, die Neuanfang gGmbH, sind ein im Jahr 2009 gegriindeter freier-gemeinniitziger Jugendhil-

fetrager, der differenzierte Hilfen zur Erziehung fiir Kinder, Jugendliche und Familien anbietet.

Du hast Interesse Kinder und Jugendliche in einer akuten Krisensituation und bei der Bewalti-

gung ihres Alltags zu unterstitzen, sie in ihren Lebenswelten und bei der Entwicklung einer Per-

spektive zu begleiten? Du willst Kindern in einer emotional stark belastenden Lebenssituation

einen sicheren Lebensort schaffen? — dann bist Du bei uns genau richtig!

Wir eréffnen im September 2023 eine Inobhutnahmestelle und suchen daflir engagiertes Fach-

personal, dass bei der Entwicklung, Gestaltung und Umsetzung unserer Konzeptionierung mithel-

fen will. Wir freuen uns lUber Deine Mitarbeit bei dem Aufbau unserer Inobhutnahmestelle und

unseres neu gegrundeten Teams.

Dein Profil...

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in, Heilerziehungspfleger:in oder
ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik 0.3.

Du hast Interesse, Kinder und Jugendliche stationar in einem Schichtdienstsystem zu be-
gleiten

Du kannst tragfahige Beziehungen aufbauen und diese Uber einen férderlichen Zeitraum
aufrechterhalten

Du begegnest herausforderndem Verhalten mit verschiedenen Betreuungsansatzen, bist
belastbar und in Deinem Denken flexibel

Du hast die Haltung, stark traumatisierten Kindern, trotz ggf. massiver Verhaltensauffal-
ligkeiten, einen sicheren Lebensort zu geben

Du hast berufliche Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe

Du hast Erfahrung in der Zusammenarbeit mit herausfordernden Kindern und Jugendli-
chen

Eigeninitiative und Engagement zeichnen Dich aus



Wir bieten...

e eine leistungsgerechte Verglitung (Haustarif) mit Stufenautomatik angelehnt an den
TV6D bei einer 40,0 Std./Woche

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e eine Wechselpramie von 1000 € nach erfolgreicher Probezeit

e arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung (bAV)

e arbeitgeberfinanzierte private Krankenzusatzversicherung

o die Mdglichkeit, kostenglnstig ein E-Bike zu erhalten (Dienstradleasing)

e eine enge fachliche Begleitung im gesamten Einarbeitungs- und Betreuungsprozess

e regelmalige Unterstiitzung bei der individuellen Fort- und Weiterbildung, Entwicklungs-
moglichkeiten sowie Supervision und koll. Fallberatung

e innovative, dynamische und individuelle Beratungs- und Lésungsansatze

e ein abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsfeld

e einjunges, freundliches und aufgeschlossenes Team

e Teamtage

e flache Hierarchie

e kostenlose Getranke; kostenloses oder vergiinstigtes Essen

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!
Deine Bewerbung kannst Du einfach und unkompliziert direkt online abschlieBen oder per Mail richten
an:

bewerbung@neuanfang-hamm.info



